OILEA

L’association OZEA, employant 300 professionnels qui accompagnent au quotidien 600 personnes en situation de handicap recherche

pour le Dame Frangois Huon :

Psychologue (F/H)

CDI Temps Partiel (0,6 ETP)
Convention collective du 15 mars 1966
Rémunération : a partir de 1 886,40 € brut/mois + primes conventionnelles
Poste basé a QUIMPERLE, a pourvoir dés que possible

Le DAME Francgois Huon recherche un-e psychologue pour rejoindre une équipe pluridisciplinaire engagée dans les politiques
inclusives. L’autodétermination et I'autorégulation sont au coeur des pratiques et favorisent I'implication des jeunes et de leurs
familles dans leurs parcours. Avec les partenaires du territoire, le DAME développe des projets pour investir autant que possible
le milieu ordinaire.

MISSIONS

PROFIL

Soutenir les jeunes dans la régulation de leurs émotions et de leurs comportements, selon leurs capacités et besoins, et mettre en
place des outils favorisant leur bien-étre psychique, émotionnel et social, adaptés aux principes d’autodétermination et a la
dynamique inclusive de l'institution ;

Assurer le lien avec le psychiatre pour mieux connaitre les jeunes, contribuer au diagnostic si nécessaire et adapter en continu les
prises en charge a |’évolution des besoins ;

Concevoir et animer des groupes thérapeutiques pour développer les compétences psychosociales des jeunes ;

Participer aux syntheses pluridisciplinaires et aux réunions d’équipe pour soutenir les projets personnalisés, et accompagner les
équipes éducatives face a I’évolution des publics et des pratiques (troubles complexes) ;

Soutenir la transition de I'établissement vers une approche plus inclusive et ouverte, en favorisant une dynamique pluridisciplinaire
innovante, conformément aux recommandations de bonnes pratiques de la HAS ;

Collaborer avec les partenaires extérieurs (écoles, services de santé, associations) et accompagner les familles dans le parcours de
leur enfant.

Titulaire d’'un master 2 en psychologie clinique et psychopathologique

Expérience aupres de jeunes en situation de handicap ou présentant des troubles du comportement ou du développement
Sensibilité aux concepts d’autodétermination et d’autorégulation

Compétences en création et animation de groupes thérapeutiques, avec esprit d’initiative et capacité a innover dans les pratiques
Capacité a travailler en partenariat (familles, écoles, services médico-sociaux) et autonomie

Permis B exigé

Pourquoi nous rejoindre ?

Un environnement de travail humain, bienveillant et porteur de sens
Une équipe dynamique, engagée et solidaire
Des projets variés, a fort impacts et stimulants

Des possibilités de formation et d’évolution professionnelle

Merci de transmettre votre CV et lettre de motivation, avant le 30/11/2026
a I'attention de la Direction du Péle Inclusion Scolaire
sur emploi@ozea.fr
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