
 

 

 
 

L’association OZEA, employant 300 professionnels qui accompagnent au quotidien 600 personnes en situation de handicap recherche 
pour les habitats Inclusifs de Quimperlé rattachés au SAVS 29 : 

 

Animateur.rice Vie Sociale Partagée (F/H) 
CDD Temps Plein (1 ETP)   

Convention collective du 15 mars 1966 
Rémunération : à partir de 1 867,02 € brut/mois + primes conventionnelles 

Poste basé à QUIMPERLE, à pourvoir dès le 01/12/2026 
 jusqu’au 31/12/2027 

 

MISSIONS 

• Elaborer avec les habitants, le projet de vie sociale et partagée en s’assurant de la participation de chacun 

• Organiser et animer l’habitat inclusif tout en veillant au libre choix des habitants à l’égard des prestations et des services qui pourront 

être proposés 

• Développer et organiser des partenariats avec l’ensemble des acteurs concourant à la mise en œuvre du projet de vie sociale et 

partagée, notamment avec les professionnels d’opérateurs sociaux, médico-sociaux et sanitaires, ainsi qu’avec les acteurs locaux et 

associatifs, dans le respect du libre choix de la personne 

• Participer à la communication autour de l’habitat 

PROFIL 

• Moniteur éducateur / TISF / BP JEPS 

• Expérience avec le public en situation de handicap appréciée 

• Permis B demandé 

Pourquoi nous rejoindre ? 

• Un environnement de travail humain, bienveillant et porteur de sens 

• Une équipe dynamique, engagée et solidaire 

• Des projets variés, à fort impacts et stimulants 

• Des possibilités de formation et d’évolution professionnelle 

 

 
Merci de transmettre votre CV et lettre de motivation, avant le 22/11/2026 

à l’attention de la Direction du Pôle Inclusion Sociale 
sur emploi@ozea.fr 

 

Date de diffusion du 03/11/2026 au 22/11/2026 

N° réf: OZEA-2026-053 

 


