OILEA

L’association OZEA, employant 300 professionnels qui accompagnent au quotidien 600 personnes en situation de handicap recherche
pour le LAMIE-DAMIE :

Travailleur.se Social (F/H)

CDD Temps Plein (1 ETP)
Convention collective du 15 mars 1966
Rémunération : a partir de 1 867,02 € brut/mois + primes conventionnelles
Poste basé a SAINT-BRIEUC, a pourvoir dés le 02/11/2026
jusqu’au 31/10/2027
Dans le cadre d’une organisation temporaire, sous la responsabilité du Responsable de Service, le professionnel Sapporte un appui éducatif

dans le cadre des projets personnalisés et pilote le déploiement d'actions collectives visant I'autonomisation globale des jeunes accueillis et
accompagnés.

MISSIONS

e  Animation d'actions collectives :

e  Conception et animation d'ateliers thématiques : vie affective et sexuelle, accés aux soins et a la santé, hygiéne et prévention.

e Ateliers d'autonomie administrative et numérique : apprentissage de la gestion des démarches dématérialisées, droit au séjour,
budget, logement.

e  Mobilisation des partenariats locaux (Planning Familial, structures de santé, associations spécialisées).

e  Appuiaux référents de projet :

e  Soutien opérationnel aux référents de projet sur les dossiers administratifs.

e  Prise en relais de séquences éducatives du quotidien

e  Participation aux transmissions, aux réunions et a la dynamique d'équipe.

PROFIL

e  Diplédme d'Etat de Moniteur Educateur (DE ME) ou de Technicien en Intervention Sociale Familiale (DE TISF).
e  Connaissance de la protection de I’enfance.
e  Capacité a concevoir, animer et évaluer des projets d’ateliers collectifs.
e  Permis B obligatoire (déplacements sur les sites de Dinan, Lamballe, Loudéac).
Pourquoi nous rejoindre ?
° Un environnement de travail humain, bienveillant et porteur de sens
e Une équipe dynamique, engagée et solidaire
e  Des projets variés, a fort impacts et stimulants

e  Des possibilités de formation et d’évolution professionnelle

Merci de transmettre votre CV et lettre de motivation, avant le 31/10/2026
a I'attention de Madame la Directrice des Ressources Humaines
sur emploi@ozea.fr
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