
 

 

 
 

L’association OZEA, employant 300 professionnels qui accompagnent au quotidien 600 personnes en situation de handicap recherche 
pour le Dame François Huon : 

 

Chargé.e d’Insertion Professionnelle (F/H) 
CDI Temps Partiel (0,7 ETP)   

Convention collective du 15 mars 1966 
Rémunération : à partir de 1 306,91 € brut/mois + primes conventionnelles 

Poste basé à QUIMPERLE, à pourvoir dès que possible 
 
 
 

MISSIONS 

• Etablir un diagnostic partagé ; 

• Accompagner les personnes dans leur parcours d’inclusion professionnelle ; 

• Contribuer au montage de projets ou à la réalisation d’actions dans le champ de l’insertion professionnelle ; 

• Contribuer à une bonne communication au sein de la structure ; 

• Participer à la dynamique institutionnelle et partenariale. 

PROFIL 

• DUPTH ; 

• DIPTH ; 

• Diplôme de chargé de projets handicap, travail et inclusion ; 

• Permis B en cours de validité ; 

Pourquoi nous rejoindre ? 

• Un environnement de travail humain, bienveillant et porteur de sens 

• Une équipe dynamique, engagée et solidaire 

• Des projets variés, à fort impacts et stimulants 

• Des possibilités de formation et d’évolution professionnelle 

 

 

 

 
Merci de transmettre votre CV et lettre de motivation, avant le 30/10/2026 

à l’attention de Madame La Directrice du pôle Médico-sociale Inclusion Scolaire 
sur emploi@ozea.fr 

 

Date de diffusion du 13/10/2026 au 30/10/2026 

N° réf: OZEA-2026-046 

 


