
 

 

 

 

L’association OZEA, employant 300 professionnels qui accompagnent au quotidien 600 personnes en situation de handicap recherche 
pour l’ESAT Les Ateliers de la Baie : 

 

Un.e  Moniteur.trice d'atelier blanchisserie  (F/H) 
CDD Temps Plein (1 ETP)   

Convention collective du 15 mars 1966 
Poste basé à HILLION, à pourvoir dès le 02/07/2026 jusqu’au 31/07/2026 

 
MISSIONS 

• Garantir la production à réaliser, son contrôle et le respect des délais 

• Assurer l’accompagnement de travailleurs en situation de handicap dans le cadre d’activités de production afin de 

favoriser leur évolution et leur autonomie 

• Former les travailleurs de l’ESAT sur le plan professionnel et les accompagner sur le plan médico-social  

• Organiser, gérer et animer la production d’un atelier  

• Respecter et faire respecter les règles d’hygiène et de sécurité  

• Participer à la dynamique institutionnelle et partenariale  

• Positionner les activités professionnelles des ateliers dans le respect du développement durable et de l’économie 

sociale et solidaire 

PROFIL 

• Diplôme de travail social : DEETS ou CQMA ou CBMA ou Brevet professionnel + 5 ans de pratique professionnelle ou 

CAP dans un métier en rapport avec l’emploi + 7 ans de pratique professionnelle 

• Connaissance du public en situation de handicap mental et psychique  

• Pédagogie, aisance relationnelle et bienveillance  

• Capacité à travailler seul, en équipe ou en partenariat  

• Permis B exigé 

Pourquoi nous rejoindre ? 

• Un environnement de travail humain et porteur de sens 

• Une équipe dynamique et solidaire 

• Des projets variés et stimulants 

• Des possibilités de formation et d’évolution professionnelle 

 

Merci de transmettre votre CV et lettre de motivation, avant le 30/06/2026 
à l’attention de Madame la Directrice du Pôle Inclusion Professionnelle 

sur emploi@ozea.fr 
 

Date de diffusion du 25/05/2026 au 

30/06/2026 


